W Isneauville

COMMUNE D'ISNEAUVILLE 76230 (Seine-Maritime)

Conseil Municipal du Mardi 08 octobre 2024 a 20h00
Délibération N° 2024/053

Date de la convocation : 30 septembre 2024

Conseillers en exercice : 24 Conseillers présents: 14

Représentés : 7

Présents: Sylvie LAROCHE, Claude HAMEL, Michel BOUTEILLER, Béatrice  NUGEYRE, Laurent
MARCHESI, Marie-Pierre PADULAZZI, Eric MAUR, Sophie PAIN, Brigitte MOREL, Pierre-Alain HIRSCH,
Hakim GIBERT, Héléne CHARVET, Caroline GARRIGUES, Gwenaél MAGNANT.

Absents excusés : Pierre PELTIER, Odile BREANT procuration a Marie-Pierre PADULAZZI, Isabelle
GUGUMUS procuration a Brigitte MOREL, Philippe RIVES, Alexis LEON procuration a Hakim GIBERT,
Olivier ARTHUR procuration & Laurent MARCHESI, Frangois NICOLAS procuration a Sylvie LAROCHE,
Kenan KOC procuration a Pierre-Alain HIRSCH, Caroline CLAVE procuration a Claude HAMEL, Marie
DOINEL.

Formant la majorité des membres en exercice.

Secrétaire de séance : Eric MAUR

OBIET: BUDGET ET PERSONNEL: ADHESION A LA CONVENTION DE PARTICIPATION
PREVOYANCE SOUSCRITE PAR LE CENTRE DE GESTION 76 - CONTRAT GROUPE
« PREVOYANCE »

Madame la Maire précise aux membres du Conseil Municipal que :
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale,

Vu le code général de la fonction publique, notamment les articles L.827-1 a L.827-11,

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection complémentaire de
leurs agents,

Vu le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de PSC et a la participation
obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement

Vu la délibération du Centre de gestion n°2022/079 en date du 30 septembre 2022 portant
choix des prestataires retenus pour la conclusion des conventions de participation pour les risques
« santé » et « prévoyance »,

Vu la convention de participation entre le Centre de gestion 76 et la MNT en date du 28
novembre 2022,
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Madame la Maire expose que, conformément aux dispositions des articles L.827-7 et L.827-8
du code général de la fonction publique, les Conseils d'/Administration des Centres de Gestion de la
FPT des départements du Calvados (14), de 'Orne (61) et de la Seine-Maritime (76) ont décidé de
s'associer pour mettre en place des conventions de participation mutualisées dans le domaine de la
protection sociale complémentaire, pour les agents des collectivités affiliées et non affiliées du ressort
de chaque Centre de Gestion, a compter du 1er janvier 2023, pour une durée de 6 ans.

A lissue de la procédure de consultation, le CdG76 a souscrit une convention de participation
pour le risque « Prévoyance » auprés de la Mutuelle Nationale Territoriale (MNT) pour une durée de
six (6) ans. Cette convention prend effet le 1er janvier 2023, pour se terminer le 31 décembre 2028.

Les collectivités territoriales et établissements publics peuvent désormais adhérer a la
convention de participation sur délibération de leur assemblée délibérante.

Caractéristiques contrat-groupe « prévoyance - maintien de remunération »

Le contrat-groupe « prévoyance » propose une formule de garanties répondant a I'obligation
des employeurs territoriaux de participer financiérement au contrat de leurs agents dont les garanties
minimales, précisées par le décret n°2022-581 du 20 avril 2022, doivent gtre les suivantes :

- la garantie « incapacité de travail » a hauteur de 90% du TIN,

- la garantie « Invalidité » a hauteur de 90% du TIN,

- la garantie « Décés » capital & hauteur de 25% du traitement brut annuel,

- la garantie « Maintien du régime indemnitaire » & hauteur de 50% du RIN pendant la période
de demi-traitement.

Les taux de cotisation proposés sont maintenus les deux premieres années puis, en cas de
majoration éventuelle, 'augmentation est plafonnée a 5% par an.

Il revient & chaque agent de décider d'adhérer a titre individuel au contrat-groupe
« prévoyance » sans questionnaire médical et sans délai de stage s'il adhére dans les 12 mois suivant
I'adhésion de 'employeur ou suivant son recrutement. A lissue de cette période, un délai de stage de
6 mois est applicable.

Participation financiere de 'employeur

L’adhésion a la convention de participation proposée par le Centre de gestion est conditionnée
au versement d'une participation financiére versée aux agents ayant souscrit un contrat avec la MNT.

Le montant alloué peut étre soit identique pour 'ensemble des agents, soit modulée dans un
but d'intérét social en prenant en compte le revenu de 'agent.

L’aide financiére mensuelle est & ce jour libre (minimum 1 euro), puis deviendra obligatoire a

compter du ler janvier 2025 sur la base d'un montant minimum de référence fixé par décret a hauteur
de 7€/mois/agent.
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Vu l'exposé de Madame la Maire,
Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide a 'unanimité :

- d'adhérer a la convention de participation pour le risque « Prévoyance » conclue entre le Centre
de gestion 76 et la MNT,

- d'accorder sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu'aux
agents contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité en activité ayant adhéré au
contrat attaché a la convention de participation portant sur le risque « Prévoyance ».

- de fixer le niveau de participation financiére de la collectivité a hauteur de 15 € par agent et par
mois pour chaque agent qui aura adhéré au contrat découlant de la convention de participation
et de la convention d'adhésion.

- d'autoriser Madame la Maire a signer les documents contractuels en découlant.

- Dinscrire au budget primitif 2025, les crédits nécessaires au versement de la participation
financiere aux agents.

- d'adresser cette délibération au prochain Comité Social Territorial pour avis.

Pour copie conforme,

Le secrétaire de séance, La Maire,

Adjoint a la Maire,

Eric MAUR Sylvie LAROCHE
Transmis en Préfecture : 30 octobre 2024
Affichage : 30 octobre 2024
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