ETAT DU PERSONNEL PERMANENT
COMMUNE D’ISNEAUVILLE

76230

Grade ou emploi

Situation au 01/02/2026

Effectif

Effectif

Filiére administrative Catégorie s Dont TNC 358me
créé pourvu
Rédacteur principal 1ére classe B 1 1 35
Rédacteur principal 2¢me classe B 1 1 35
; 35
Rédacteur B 2 2 35
Adjoint administratif principal 35
R C 2 2
1ére classe 35
Adjoint ad‘mlnlstratlf principal C 1 1 35
2eme classe
. o ) N 35
Adjoint Administratif territorial C 2 2 35
TOTAL 9 9 0 315
Filiére technique Catégorie Effelezlf Effectif Dont TNC 352me
créé pourvu
Technicien B 1 0 35
Agent de maitrise principal C 1 1 35
Agent de maitrise C 1 1 35
Adjoint techni incipal d =
JOITLTEE TGS B BRDEPRL HE C 3 3 1 16,50
1ére classe
35
Adjoint technique principal 39
JRIL ISCTIG JS PHInCIP C 3 3 35
2éme classe
35
29
24,10
35
35
Adjoint technique territorial C 9 7 2 35
35
35
35
35
TOTAL 18 15 3 594,60




Effectif

Effectif

Filiére sanitaire et sociale Catégorie iy Dont TNC 358éme
créé pourvu
& 35
ATSEM PRINCIPAL 1¢ classe C 2 2 35
TOTAL 2 2 0 70
Filiére sportive et animation | Catégorie Effe,cf'f Effectif Dont TNC 35éme
créé pourvu
i iNci éme
Animateur principal de 2 B 1 1 35
classe
Adjoint d ammatlon principal c 1 0 35
1¢re classe
28,38
29,42
31,09
26,87
31,47
e 34,55
Adjoint d'Animation C 15 12 12 3455
32,23
31,47
32,23
22,91
27,30
TOTAL 17 13 12 362,47
Filiére police municipale Catégorie Effef?f Effectif Dont TNC 358me
créé pourvu
Garde champétre chef principal & 1 1 35
TOTAL 1 1 0 35
1377,07
47 40 15 soit 39,34
TOTAL au 1¢" février 2026 ETP

Sylvie LAROCHE,
Maire &’ ISNEAUVILLE




