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DU 14 AU 22 NOVEMBRE 2026
15H-18H

Salle Claude Monet - Complexe sportif du Cheval Rouge
1448 route de Neufchatel, 76230 Isneauville
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PRESENTATION DES LE VIEUX COLOMBIER - SOLIDARITE = ZOOM SUR LE SPORT SANTE - P. 18
ADJOINTS AU MAIRE - P. 4/5 ET RECONSTRUCTION - P. 6/7



EDITO

Chéres habitants d’'Isneauville, chers
voisins, chers amis,

Le dramatique incendie survenu a la fin
de l'été a la Résidence Autonomie et ses
conséquences graves et douloureuses pour
les 36 personnes occupant les logements, a
ému de nombreux Isneauvillais.

Au-dela de I'émotion bien naturelle, et de
la gestion immédiate de la crise assurée
par I'équipe municipale et les agents de la
mairie pour coordonner les opérations de
secour : mise en sécurité des personnes les
plus vulnérables, appui psychologique, aide
au relogement, accompagnement social,
se pose la question de la sensibilisation de
tous les habitants aux risques qui pesent sur
notre commune.

Notre département de la Seine-Maritime
est exposé a des phénomenes naturels
significatifs cavités  souterraines,
inondations,  ruissellement...  renforcés
par les évolutions climatiques observées
par tous lors de I'épisode caniculaire de
cet été, suivi dintempéries qui ont causé
dimportantes coulées de boue dans les
villages voisins d'lsneauville.

La connaissance de ces risques constitue
un préalable indispensable qui permet
d'anticiper les situations de crise et
de permettre a chacun dadopter les
comportements appropriés pour améliorer
ses capacités de réaction face aux
événements.

La sécurité de toutes et de tous constitue
une priorité constante de l'action municipale,
c'est pourquoi une information préventive
sur les risques majeurs est d'ores et déja
disponible en version numérique sur
le site de la mairie et en version papier
a disposition a la mairie : le Document
d'Information Communal sur les Risques
Majeurs (DICRIM), dont je vous invite a
prendre  attentivement  connaissance.

En  complément, des ateliers de
sensibilisation vous seront proposés pour
adopter ou vous rappeler les bons réflexes
de sécurité au quotidien. Le premier a été
consacré a la prévention du risque incendie.

Enfin, nous avonsinitié, al'occasion du Forum
des associations, la Réserve Citoyenne
d'Isneauville qui vise a former et a entrainer
des habitants volontaires d'lsneauville pour
intervenir efficacement en cas d'événement
majeur.

Ensemble, informés et formés, nous
pourrons mieux appréhender les risques
majeurs dans notre vie quotidienne, pour
mieux Nous en protéger et acquérir ainsi
une confiance lucide, génératrice de bons
comportements individuels et collectifs.

Je souhaite a toutes et tous une bonne
rentrée, en toute sécurité.

Véronique CHABRAN
& son équipe
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PRESENTATION | Adjoints

Depuis le début du mandat, les adjoints au maire mettent leurs compétences et leur énergie au service
des Isneauvillaises et des Isneauvillais. De la vie associative aux finances, de l'enfance a l'urbanisme,
de la transition écologique a la citoyenneté, chacun intervient dans un domaine essentiel a la vie de la
commune. Dans ces pages, ils présentent leurs délégations, les priorités qui guideront leur action et les
projets qu'ils souhaitent porter au cours des prochaines années.

LAURENT MARCHESI

1¢r adjoint au développement économique et a la vie associative

Adjoint en charge des associations, du commerce et entreprises, je souhaite
poursuivre avec le Conseil Municipal des actions fondées sur la proximité et
I'écoute.

Concernant les associations, mes priorités seront de faire connaitre leurs
activités, développer un calendrier commun des manifestations, encourager
les échanges avec les communes voisines, organiser des rencontres avec les
bénévoles pour accompagner leurs projets.

Pour nos commercants et entreprises, je souhaite renforcer les relations avec
la mairie, créer davantage d'animations commerciales et favoriser les synergies
entre professionnels de notre commune.

L'objectif concret est une commune animée avec des associations et un commerce
de proximité dynamique au bénéfice de toutes les Isneauvillaises et Isneauvillais.

JULIE DUMANOIR

2¢ adjointe a I'enfance, au lien social et a la culture

Adjointe en charge de la jeunesse, la culture et le lien social et profondément attachée
au bien vivre ensemble ainsi qu'a la solidarité entre les générations, mon objectif
prioritaire est de batir, avec 'équipe municipale, un projet éducatif de territoire
de la petite enfance a la majorité, coconstruit avec le personnel éducatif, les
associations et les acteurs locaux.

Bouleversés par lincendie de la résidence autonomie, Nos premiers mois ont
renforcé cette exigence de solidarité au quaotidien.

Véritable corollaire de cet engagement éducatif, notre projet social Sappuiera
sur un CCAS actif au cceur de notre commune.

Ces deux piliers indissociables visent a offrir un cadre de vie inclusif et épanouissant,
oU chaque génération est un acteur a part entiere de la vie d'lsneauville.



BRUNO CAGNART

3¢ adjoint a 'urbanisme, aux travaux et a la transition écologique

Adjointencharge del'urbanisme, destravaux etdelatransition écologique, jaccompagne,
avec l'équipe municipale et sous l'autorité du Maire, le développement d'lsneauville
en veillant a préserver son identité et sa qualité de vie.

Face a la croissance rapide de la commune, nos priorités sont de maitriser
l'urbanisation et d'améliorer les déplacements et la sécurité routiere en
concertation avec les partenaires institutionnels, moderniser les éguipements
communaux, préserver les espaces naturels et renforcer la performance
énergétique de notre patrimoine.

Nous préparons également la commune aux défis climatiques et aux besoins
futurs des habitants.

Enfin, nous veillerons a associer les Isneauvillais aux projets qui faconnent durablement
notre cadre de vie, dans un esprit de dialogue et de bien vivre ensemble.

ISABELLE QUENOUILLE

4¢ adjointe a la citoyenneté, la communication et la vigilance

Ma carriere professionnelle ayant été consacrée au « prendre soin », jai souhaité
mettre mon expérience au service de missions nouvelles en devenant adjointe a la
communication et a la vigilance citoyenne.

Ma premiere priorité est de renforcer le lien entre les Isneauvillais et leurs élus.
Des concertations citoyennes sont et seront organisées sur les sujets d'actualité.

Une permanence des élus est en place chaque premier samedi du mois,

afin de vous écouter et de favoriser le dialogue. Ma seconde priorité est de

contribuer au bien-vivre a Isneauville, en agissant pour la sécurité et la solidarité
entre les habitants. Parmi les projets en cours figure la création d'une réserve
communale de sécurité civile, destinée a soutenir les services mobilisés lors
d'événements majeurs et a développer une culture locale de prévention et d'entraide.
Merci a chacun et a tous pour votre participation a ces projets.

MICKAEL PREVOST

5¢ adjoint aux ressources et a la modernisation

Adjoint aux Finances et aux Ressources, un seul mot d'ordre : chague euro public doit
étre utile au plus grand nombre d'lsneauvillais. Cela passe par une gestion rigoureuse,
des investissements priorisés et une recherche active de subventions, sans alourdir
la dette. Ces premiers mois ont été intenses et passionnants : nous avons pris la
mesure des finances communales et de nos marges de manceuvre.

Mes chantiers sont identifiés, avec en priorité le redressement de nos finances
par la maitrise des charges de fonctionnement. La coconstruction d'un plan
pluriannuel d'investissement partagé, déja engagée, permettra de programmer
travaux et équipements. Nos budgets seront aussi plus lisibles.

Je profite de ces quelques lignes pour saluer 'engagement des agents, sans qui rien
n'est possible.



LE VIEUX COLOMBIER - APRES L’INCENDIE, SOLIDARITE ET RE

Le 25 aolt 2026, un violent incendie a frappé la résidence autonomie Le Vieux Colombier. Au-
dela du drame humain, cet événement a profondément bouleversé la vie des résidents, de
leurs familles et de toute la commune. Des les premieres heures, une importante chaine de
secours et de solidarité s'est organisée. Quelques semaines apres le sinistre, retour sur les faits,
la mobilisation de la Ville et les premieres perspectives pour I'avenir.

UNE JOURNEE QUI A BOULEVERSE ISNEAUVILLE

Mardi 25 ao(t, aux alentours de 16h20, un incendie
se déclare au sein de la résidence autonomie Le
Vieux Colombier, rue des Primeveres. Le feu se
propage rapidement dans le batiment. Au plus
fort de lintervention, 89 sapeurs-pompiers sont
mobilisés.

La priorité est immédiatement donnée a
I'évacuation et a la mise en sécurité des résidents.
Agents municipaux, élus, bénévoles et services de
secours se mobilisent. Les personnes évacuées
sont accueillies a la salle des fétes dlsneauville,
transformée pour quelques heures en lieu d'accueil
et de réconfort.

ESTHER HENAULT

Service des affaires sociales

Malheureusement, une résidente perd la vie
dans lincendie. Une enquéte est confiée a la
gendarmerie sous l'autorité du parquet de Rouen
afin de déterminer précisément les circonstances
du départ de feu. Les premiers éléments orientent
vers une origine accidentelle. Lincendie est
finalement maitrisé en fin de journée.

Pour les habitants du Vieux Colombier
commence alors une autre
épreuve : celle de devoir quitter

leur logement et retrouver,

dans l'urgence,

un nouveau lieu de vie.

NATHALIEGAMELIN

Conseillere municipale

déléguée au lien social

« Voir des personnes que nous
connaissions devoir tout quitter du
Jour au lendemain a été tres difficile.
Il fallait avant tout étre la pour eux,
les rassurer et les accompagner dans
cette épreuve. »

«llafalluse mobiliser rapidement h P :
pour trouver des  solutions r  —— S "
de logement et répondre aux »

besoins de chacun.

Voir cette solidarité se mettre en
place avec les dons et laide des
habitants a été tres touchant. »




.CONSTRUCTION

UNE VILLE MOBILISEE

Accompagner, reloger et maintenir le lien

Des les premieres heures, la Ville et le CCAS se
mobilisent aux cotés des résidents et de leurs
familles.

Ala salle des fétes, linfirmier référent de la résidence
et le pharmacien veillent notamment a assurer la
continuité des soins. Une cellule d'urgence médico-

psychologique est également mobilisée.

Dans les jours suivants, le travail se poursuit avec les
services de I'Etat, le Département et les communes
voisines afin de rechercher des solutions de
relogement adaptées a chaque résident.

Des possibilités de relogement sont recherchées
notamment a Quincampoix, Bois-Guillaume, Mont-
Saint-Aignan, Montville, Canteleu et Neufchatel.

Mais laccompagnement ne
relogement.

sarréte pas au

Le 2 septembre, unerencontre estorganiséealasalle
des fétes avec les résidents, leurs proches et les élus.
Un moment indispensable pour répondre aux
questions, expliquer les démarches en cours et,

surtout, maintenir le lien qui unissait les habitants
du Vieux Colombier a leur commune.

La solidarité des Isneauvillais sest elle aussi
rapidement  manifestée  par une  collecte
ciblée. Nombreux vétements, petit matériel et
électroménager ont été triés afin que les dons
correspondent réellement aux besoins de chacun.
La deuxieme étape a concerné les meubles dont il
a fallu organiser lacheminement, 'engagement de
tous a été la aussi important.

Une mobilisation collective qui se poursuit,
avec un méme objectif : permettre a chaque
résident de retrouver au plus vite un cadre de
vie stable et sécurisant.

MERCI A TOUS

La Ville diIsneauville tient a renouveler
remerciements a lensemble des
mobilisées sapeurs-pompiers,

personnes
gendarmes,

services de I'Etat, personnels de santé, collectivités
partenaires, agents municipaux, élus, bénévoles,
commer¢ants, associations, familles et habitants.

Dans 'épreuve, Isneauville a démontré toute la force
de sa solidarité.

ET MAINTENANT ?
Quel avenir pour le Vieux Colombier ?

L'état du batiment, les conséquences précises du sinistre et les
possibilités concernant son avenir dépendent des expertises et
des décisions qui suivront. A la date de rédaction de ce dossier, il
convient donc de ne pas préjuger de la solution qui sera retenue.

Une certitude demeure cependant : au-dela des murs, Le Vieux
Colombier était avant tout un lieu de vie et de lien social. La
réflexion sur son avenir devra donc intégrer cette dimension
et la place essentielle qu'occupent les seniors dans la vie de la
commune.
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METROPOLE ROUEN NORMANDIE - COMMUNE D’ISNEAUVILLE

Un nid-de-poule ? Un trottoir dégradé ? Un lampadaire en panne ? Un probléeme de stationnement ?
Il n'est pas toujours facile de savoir si I'on doit sadresser a la commune ou a la Métropole Rouen
Normandie.

Depuis 2015, une grande partie des compétences liées a la voirie et aux espaces publics est exercée
par la Métropole. De son c6té, la commune dIsneauville conserve des compétences de proximité. Cette
double page vous aide a identifier rapidement le bon interlocuteur.

Métropole Rouen Normandie

VOIRIE & TROTTOIRS TRAVAUX & AMENAGEMENT

SIGNALISATION ROUTIERE ECLAIRAGE PUBLIC

MOBILIER URBAIN MOBILITE & STATIONNEMENT

EAU & ASSAINISSEMENT DECHETS

8 | OO



Commune d’Isneauville

POLICE DU MAIRE ECOLES
Sécurité, tranquillité et salubrité publiques, Construction, entretien et fonctionnement des
ainsi que réglementation de la circulation écoles maternelles et élémentaires, ainsi que les
et du stationnement dans le cadre des services communaux qui leur sont associés.

pouvoirs de police du maire.

CIMETIERE VIE LOCALE B \CES VERTS
COMMUNAUX

Gestion et entretien du Associations, manifestations, Entretien et gestion

cimetiere communal. équipements et services des parcs et jardins

municipaux. quireléventdelacommune.

BATIMENTS & EQUIPEMENTS ETAT CIVIL & ELECTIONS

Entretien et gestion des batiments Naissances, mariages, déces et
et équipements communaux. organisation des élections.

ACTION SOCIALE DE PROXIMITE

Centre communal d'action sociale, aides et accompagnement des habitants.

Vous constatez un probleme sur la voirie ?

Un nid-de-poule ou une chaussée dégradée ? Un trottoir dégradé ? Un panneau de signalisation endommagé ?
Un feu tricolore en panne ? Un probleme de marquage au sol ? Un défaut d'éclairage public ?

Signalez-le a la Métropole =~ 0800 021 021

Numéro vert gratuit
Ma Métropole

Le service de signalement de la Métropole Rouen Normandie permet
notamment de signaler un probleme de voirie ou d'éclairage public.

Lorsquevouseffectuezunsignalement, pensezaindiquer précisément

le lieu concerné et, si possible, a joindre une photographie. www.mrn.metropole-rouen-normandie.fr/ma-metropole
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ENFANCE JEUNESSE

ECOLE MATERNELLE JULES VERNE :
UNE NOUVELLE ORGANISATION

Cette année, Mme Mennesson prend la direction de l‘école
maternelle Jules Verne et devient la nouvelle interlocutrice des
parents, en remplacement de Mme Bocquet.

Mme Dantan rejoint également I'équipe en tant que nouvelle
ATSEM. Nous leur souhaitons a toutes les deux une trés belle
année aupres des enfants !

BONNE RETRAITE MAUD !

Apres de nombreuses années aupres des enfants en tant qu'ATSEM,
Maud Ravet a fait valoir ses droits a la retraite en juin dernier.

Appréciée des enfants comme des parents, elle ouvre aujourd’hui
un nouveau chapitre de sa vie. Nous lui souhaitons une tres belle
retraite et beaucoup de bonheur pour la suite !

ACCUEIL DE LOISIRS : DES FAMILLES SATISFAITES

L'enquéte menée aupres des familles ayant fréquenté l'accueil de
loisirs durant la période estivale est encourageante : 100 % des
répondants sont satisfaits ou tres satisfaits de la qualité de l'accueil,
et 86 % saluent 'encadrement, les repas, les animations et le rapport
qualité/prix. Merci aux familles participantes et a 'équipe pour son
engagement au quotidien !

LA BOﬁ:E AUX LETTRES
DU PERE NOEL
ARRIVE BIENTOT!

La magie de Noél s'invite bientdt a
Isneauville | Des début décembre,

les enfants pourront déposer leur

courrier au Pere Noéldans saboite
aux lettres magique, installée a
coté de I'école primaire et de la
bibliotheque.

Liste de cadeaux, poeme ou
petit mot : a vos crayons !
N'oubliez pas dindiquer les
nom, prénom et adresse
postale de I'enfant pour que le
Pere Noél puisse lui répondre !

SEMAINE BLEUE,
UN MOMENT DE PARTAGE
AU JARDIN

Dans le cadre de la Semaine Bleue,
organisée du 5 au 10 octobre
en I'honneur des retraités et des
personnes agées, petits et grands se
sont retrouvés autour d'une activité
de plantation dans les bacs potagers
de 'école.

Aux cotés des enfants de l'accueil de
loisirs, les participants ont partagé un
moment convivial et enrichissant, placé
sous le signe de la transmission, du
partage et du lien intergénérationnel.

FETE DES ECOLES

Le samedi 6 juin,
petits et grands se
sont retrouvés a
loccasion de la féte
des écoles, organisée
en partenariat avec
IAIPE.

L’EVEIL MUSICAL,
S’INVITE A ISNEAUVILLE !

L'école de musique BBI ouvre deux
classes d'éveil musical a destination
des enfants de moyenne et grande
sections de maternelle. Les séances
auront lieu le samedi, a [lécole
maternelle Jules Verne, pour découvrir
la musique tout en s'amusant !

Début des séances : 7 novembre
Horaires : 9h30 - 10h30

ou 10h30 - 11h30
Renseignements et inscriptions :
0235604417

£cole de musique intercommunale
Bois-Guillaume Bihorel Isneauville

"‘\Ouverlure de <
2 CLASSES o
D'EVEIL MUSICAL =
A ISNEAUVILLE




RUE DU MESNIL : RETOUR SUR LES TRAVAUX ESTIVAUX

Les travaux de réaménagement et de sécurisation de
la rue du Mesnil ont été réalisés durant I'été par la
Métropole Rouen Normandie, du 6 juillet au 14 aoiit
2026. L'objectif étant était d’améliorer la sécurité de
tous les usagers et de favoriser un meilleur partage
de l'espace public, notamment dans cette rue trés
fréquentée.

La rue du Mesnil en quelques chiffres

- Prés de 4 300 véhicules y circulent chaque jour, dans les deux sens ;

- Jusqu’a 370 véhicules par heure ;

- Des vitesses allant jusqu’a 66 km/h, alors que la circulation est limitée a 30 km/h.

Une réunion publique
et des points de vigilance

Avant le démarrage du chantier, une réunion publique
s'est tenue le 11 juin a la mairie, a la demande des
riverains, a linitiative de Bruno Cagnart, adjoint a
l'urbanisme et aux travaux, en présence de la Métropole
Rouen Normandie. Plus de 70 habitants y ont participé.

Les échanges ont permis d'identifier plusieurs points de
vigilance, notamment la circulation des engins agricoles,
les risques d'inondation a I'arrét de bus prés de l'allée
des Poiriers et la sécurisation de la partie ouest de la
rue.

Des tests ont été prévus pour certains aménagements
afin de garantir leur compatibilité avec les usages.
Depuis la fin du chantier, les élus restent attentifs aux
retours des habitants et aux éventuelles difficultés, afin
de les transmettre a la Métropole.

Cette premiére réunion publigue du mandat a
confirmé limportance de la concertation, que I'équipe
municipale souhaite poursuivre pour les futurs projets
de la commune.

Les principaux aménagements réalisés
ont porté sur :

- la création et prolongation du trottoir sur la
rive sud ;

- la création de plateaux surélevés pour ralentir
les véhicules ;

- 'aménagement d'un giratoire vers la route de
Préaux ;

- la reprise de la chaussée et des eaux pluviales ;

-'aménagement de 'arrét de bus scolaire pres de
I'allée des Aubépines ;

- la réalisation de passages piétons et de
marquages rappelant la limitation a 30 km/h.
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Les 23 et 24 mai derniers, le Critérium National de
Tennis de Table 2026 s'est déroulé a Saint-jory, au
nord de Toulouse. Plus de 200 participants se sont
retrouvés pour un week-end placé sous le signe du
sport, de la convivialité et du partage.

Isneauville était fierement représentée avec trois
équipes engagées. Et ce sont les féminines, Aesane
Bloquet et Jeanne Hue, qui se sont particulierement
illustrées en remportant le titre de championnes
nationales !

Une  magnifique  performance qui vient
récompenser leur travail et leur engagement tout
au long de la saison.

Les deux équipes masculines montent également
sur le podium, a la troisieme place de leurs
catégories respectives.

Félicitations a nos trois équipes isneauvillaises pour
ces tres beaux résultats !




Nouvelle saison du karaté club d’Isneauville

La nouvelle saison du Club de Karaté dlIsneauville démarre sous le
signe de la réussite, avec la célébration de deux nouvelles promotion :
une ceinture noire et un 2e dan. Les femmes sont a I'honneur !
Bravo a elles |

Avec désormais 9 ceintures noires au sein du club, cette réussite
est une véritable fierté pour tous.

Le club accueille également une nouvelle pratiquante de plus de
70 ans, débutante en karaté. Une arrivée qui illustre qu'il n'y a pas
d'age pour se lancer un nouveau défil Un accompagnement adapté
lui est proposé, avec I'ambition de développer a terme une section
santé/seniors. Vous souhaitez découvrir le karaté ? Les débutants
peuvent encore rejoindre le club jusqu'en décembre.

06 07 36 59 13 - kci.jimdofree.com
Eric Le Garrec, président du Club de Karaté d'lsneauville

Handball Bihorel - Bois-Guillaume - Isneauville

Le club de handball Bihorel - Bois-Guillaume - Isneauville fédeére toutes les
handballeuses et handballeurs du plateau nord, en particulier les enfants. Nous
jouons dans les gymnases des 3 villes, et notamment a Isneauville.

Les séances démarrent des l'age de 3 ans, avec nos cours de Baby-hand. Un
moment trés sympa, a partager avec les parents.

Unigue en Normandie, nous proposons du mini hand 100% féminin (des le CP).
|déal pour développer la confiance entre copines.

Si tu veux rejoindre un club formateur et privilégier un sport collectif au chaud
I'hiver, contacte-nous ! Attention, places limitées.

Contact : Matthieu 06 31 06 09 42

Agir pour Isneauville

Agir pour Isneauville association citoyenne engagée dans la vie locale.
Sonobjectifestderenforcerlelienentreleshabitants, favoriser lesrencontres,
développer la solidarité et contribuer a I'avenir de notre commune.

Parmi ses premiéres actions, I'API a organisé un goUter pour les résidents
de la Résidence Autonomie début octobre, offrant un moment de
partage et de convivialité. Elle s'est également mobilisée apres lincendie
de la résidence en relayant I'élan de solidarité des habitants.

En 2027, Agir pour Isneauville proposera des rencontres, animations et
actions solidaires ouvertes a tous. Chacun pourra participer, échanger,
proposer des idées et contribuer a une commune plus solidaire, conviviale
et proche de ses habitants, ou chacun peut trouver sa place et agir ensemble.

141 @O
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A NE PAS MANQUER

SALON « ARTS & COULEURS »
DU 14 AU 22 NOVEMBRE - 15H-18H
SALLE CLAUDE MONET

Le rendez-vous artistique incontournable d'lsneauville
revient pour sa 18¢ édition !

Du 14 au 22 novembre 2026, la salle Claude Monet
située au Centre Sportif du Cheval Rouge vous
accueillera chaque aprées-midi de 15h a 18h.

Cette année, linvitée d'honneur est La Boukle, artiste
peintre, qui présentera ses ceuvres aux cotés de 20
autres artistes peintres, sculpteurs et photographes.
Une belle occasion de découvrir des créations uniques
et de soutenir l'art local.

Un événement culturel a ne pas manquer ! @

BRIC ABRAC - 5 ET 6 DECEMBRE

Dimanche 22 novembre 2026, de 9h & 17h, I'Association Indépendante des Parents d'Eléves
d'Isneauville (AIPE) organise son traditionnel Bric a Brac !

Une belle occasion de chiner et de faire de bonnes affaires parmi un large choix de jouets, livres,

vétements pour enfants de 0 a 16 ans et articles de puériculture. De plus, les fonds récoltés seront
destinés aux écoles d'Isneauville. Un rendez-vous a ne pas manquer !

MARCHE DE NOEL - 5 ET 6 DECEMBRE

Les 5 et 6 décembre 2026, de 10h a 18h, le complexe
sportif du Cheval Rouge se pare aux couleurs de
Noél.

Pres de 45 artisans seront présents pour vous
proposer bijoux, textile, maroquinerie, décorations
de Noél et bien d'autres idées cadeaux. Un rendez-
vous idéal pour préparer les fétes et profiter d'un
moment féerique en famille.

PLUS D’INFORMATIONS SUR LES EVENEMENTS

0235323634
culture@ville-isneauville.fr




SOIREE ANGLAISE - ANNEES 60/70
12 DECEMBRE - A PARTIR DE 19H
SALLE DES FETES

L'association Europe Echanges vous invite & une
soirée placée sous le signe de I'Angleterre des
années 60 et 70 !

Au programme : une ambiance conviviale, une
animation musicale avec la participation de
I'école de musique, et surtout un repas partagé.
Chacun est invité a apporter ce gu'il souhaite
pour contribuer a ce moment gourmand et
chaleureux. Une soirée a vivre en musique et en
toute convivialité !

A
127
——'?_IF

—
Attention, le nombre de places est limité. ‘%
L'inscription préalable se fera via un formulaire ENB

de contact a remplir sur le site internet de la

commune d'Isneauville.

Rendez-vous le 12 décembre !

s S
orcanist par |EUROPE ECHANGES (%)

THE DANSANT
Les dimanches 29 novembre

13 décembre

A partir de 14h - Salle Claude Monet
(Complexe sportif du Cheval Rouge)

Le Comité des Anciens d'Isneauville vous
invite a ses traditionnels thés dansants.

Venez partager un moment convivial sur
la piste de danse dans une ambiance
chaleureuse et musicale.

Réservations et informations :
06 71815382
m.bouteiller@ville-isneauville.fr

ISNEAUVILLE INFORMATIONS - OCTOBRE 2026 | 15



L’INFO EN BREF

RECENSEMENT DE LA
POPULATION 2027

Le prochainrecensement de la population aura
lieu a Isneauville du 21 janvier au 20 février
2027. Organisée en partenariat avec I'NSEE,
cette opération permet de mieux connaitre la
population et les logements de la commune.
Les données recueillies servent notamment a
déterminerlapopulation officielle eta participer
au calcul de la dotation de I'Etat aux communes.

DEVENEZ AGENT RECENSEUR

La commune recherche 7 agents recenseurs
pour participer a cette campagne. La mission
comprend notamment la distribution et la
collecte  des documents, l'accompagnement
des habitants et le suivi des réponses.

Les agents devront étre disponibles pendant
toute la durée de la campagne, ainsi que pour
les réunions de préparation et les deux demi-
journées de formation obligatoires. Autonomie,
rigueur et discrétion sont attendues. Un moyen
de déplacement est recommandé selon le secteur

attribué.

Le recensement se fera principalement par
internet, avec laccompagnement d'agents
recenseurs recrutés par la commune.

Candidatures jusqu'au 11 décembre 2026.
Par mail a rh@ville-isneauville.fr

SEMAINE BLEUE : PARTAGE & CONVIVIALITE

A l'occasion de la Semaine Bleue, semaine nationale dédiée aux retraités
et aux personnes agées, Isneauville s'est parée de bleu du 5 au 10 octobre.
Au programme : plantations avec les enfants de 'accueil de loisirs, ateliers
créatifs, jeux de cartes, concours de dominos, loto et soirée musicale
ont rythmé cette semaine placée sous le signe de la convivialité et des
rencontres intergénérationnelles.

Un café éphémere solidaire était également proposé au profit des sinistrés
de lincendie de la Résidence Autonomie.

La commune remercie chaleureusement les associations, les bénévoles
et les partenaires mobilisés, et tout particulierement le Comité des
Anciens, qui a assuré a trois reprises un stand de restauration de crépes,
contribuant ainsi a 'ambiance chaleureuse de cette édition !

B9
PANNEAUPOCKET, L'INFORMATION
AU PLUS PROCHE DES ISNEAUVILLAIS

Vous étes de plus en plus nombreux a suivre lactualité d'lsneauville
sur PanneauPocket !

Isneauville
TEn0

(D Putié o 0512028

«& COLLECTE DE VIEUX PAPIERS
|

Particpez § une apdratian cologiaue gl pormet oo
Tinancer ks projets de 'ecoke matermele Jiks Vermne
wE.

En un an, le nombre d'abonnés a l'application a progressé de plus de 35 %.
Une belle dynamique qui confirme l'intérét de cet outil pour rester connecté a
la vie de la commune.

¥ Samadi 30 i

Déposaz vou papiars divant votre porte |a weite [
+

Actualités, informations pratiques, événements, alertes.. PanneauPocket
permet de recevoir directement sur son téléphone les informations
importantes de la commune.

7 Du 27 mai o 3 juam, vaus pouves égakernent
déposer vos papiers drectement dans | bame
Sl 5ur 2 parking des ateliers muricipaus
[Atsiiers Municipaux ZAC dh Gros Chine Hat 8)

@ U patit gasite poer Mesronng nt, un grand
soutlen pout les eniants

Pas encore abonné ? Téléchargez gratuitement PanneauPocket sur 'App Store
ou le Play Store, recherchez Isneauville et ajoutez la commune a vos favoris !
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LE FONDS AIRBOIS : A
UNE AIDE POUR REMPLACER VOTRE VIEUX POELE!

Vous souhaitez remplacer votre ancien poéle a bois ou cheminée ? La
Métropole Rouen Normandie vous propose une prime exceptionnelle,
allant de 1 000 a 2 000 €, cumulable avec d'autres aides comme
MaPrimeRenoV et les CEE.

Cette aide est accessible aux propriétaires occupants ou bailleurs

de logements situés dans I'une des 71 communes de la Métropole,

avec un poéle installé avant 2001. Linstallation doit étre réalisée
par un professionnel RGE, et lappareil remplacé doit étre labellisé
« Flamme Verte ».

Pour plus d'informations, contactez la Métropole Rouen Normandie :

. 0276303232
X énergies@metropole-rouen-normandie.fr

REOUVERTURE DE LA POLICE MUNICIPALE

Bonne nouvelle pour les Isneauvillais | La Police municipale rouvrira prochainement
ses portes a Isneauville, avec une reprise de son activité prévue courant novembre.

Ce retour permettra de renforcer la présence et la proximité des services
municipaux aupres des habitants, au quotidien comme dans le cadre des
actions de prévention et de sécurité.

Les informations pratiques et les horaires daccueil seront
communiqués prochainement sur les réseaux sociaux et le site
internet de la commune d'lsneauville

REJOIGNEZ
LA RESERVE COMMUNALE

La réserve communale permet a chacun

de contribuer, selon ses disponibilités et
ses compétences, aux actions de prévention,
d'information et daccompagnement de la
population, notamment lors de situations
exceptionnelles.

Que vous soyez déja sensibilisé aux questions de
sécurité ou simplement désireux de vous investir
dans une démarche citoyenne, tous les volontaires
sont les bienvenus !

Venez retirer un dossier d'inscription a la mairie
pour découvrir les modalités et rejoindre la
réserve communale d'lsneauville.

OCTOBRE 2026 | 17
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Le sport santé
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Bouger pour prévenir, accompagner et mieux
vivre avec une maladie chronique : c'est tout
I'enjeu du sport santé.

L'activité physique joue un réle essentiel dans la
prévention de nombreuses pathologies. Pratiquée
de maniére réguliere et adaptée, elle contribue a
améliorer la condition physique, le bien-étre et la
qualité de vie.

L’activité physique adaptée, pour qui ?

Dans le cadre de certaines maladies chroniques
ou pour prévenir les récidives, un médecin peut
prescrire une activité physique adaptée (APA).

Celle-ci permet de reprendre ou de maintenir une
activité physique en tenant compte de lage, des
capacités et de I'état de santé de chacun.

L'’APA s'adresse notamment aux personnes atteintes
de maladies chroniques ou d'affections de longue

Ou pratiquer a Isneauville ?

Plusieurs structures proposent des
activités physiques adaptées dans notre
secteur :

- Padel Arena, a Isneauville ;

- IRMS (Institut Régional de Médecine du
Sport et de la Santé) et la Croix-Rouge, a
Bois-Guillaume ;

- Vito Sport Santé, a la Clinique Saint-Hilaire ;

- Vital Action, a Rouen.

durée, en perte dautonomie ou présentant certains
facteurs de risque.

Elle prend la forme de programmes structurés
et personnalisés, limités dans le temps et
encadrés par des professionnels formés a I'APA :
kinésithérapeutes, enseignants en activité physique
adaptée (STAPS APA), éducateurs sportifs...

Selon les situations, une prise en charge par certaines
mutuelles peut contribuer a réduire le reste a charge.
Des dispositifs de financement peuvent également
étre proposés par certaines collectivités ou par
I'Agence régionale de santé.

CHARLOTTE GAY

Médecin & conseillere municipale

« Lactivité physique adaptée permet
a chacun de retrouver le plaisir de
bouger, a son rythme et selon ses
capacités. »




TRIBUNES D’EXPRESSION

e UNISneauville - Ensemble, Isneauville avance

Notrerble délu, Cestentendre les préoccupations
du quotidien et défendre vos intéréts aupres
de nos partenaires : Métropole, Département,
Région, Etat. Les travaux de sécurisation de la rue
du Mesnil en sont une premiere illustration : nous
avons organisé une concertation des habitants
qui a permis d'intégrer les remarques au projet
réalisé par la Métropole. Pour les aménagements
futurs, nous poursuivrons cette démarche.
Toujours dans lintérét des Isneauvillais, nous
nous engageons a défendre nos conditions de
vie, notamment en matiere de circulation, et a
chercher pour nos équipements les subventions
auxquelles la ville peut prétendre.

Voici notre méthode : écouter, relayer vos
besoins, obtenir des financements et réaliser
les projets.

Le Maire & son équipe

® [sneauville en Action

Le conseil municipal du 29 septembre a révélé
plusieurs  difficultés. Les animateurs, des
étudiants, n‘ont pas été rémunérés, est évoqué
sans cesse la baisse de la masse salariale,
questionnant l'avenir du service public au profit
d'un modele entrepreneurial ultralibéral. Les
proces-verbaux transmis au début du conseil ne
rendent pas compte des débats. Les commissions
se réunissent peu, voire pas du tout. La rentrée
a soulevé des questions sur l'organisation et
limplication de I'exécutif.

Nous regrettons le manque davancées sur
les comités de quartier et des promesses de
campagne. Nous défendons wune politique
de jeunesse et de ressources humaines
respectueuse, fondée sur la transparence, le
dialogue et le respect des élus et habitants et du
service public.

Membres de l'opposition

NUMEROS UTILES

MAIRIE & CCAS

Place de IEglise - 76230 Isneauville
02 35 60 57 85 - contact@ville-isneauville.fr
www.isneauville.fr

URGENCES

Tous types d'urgences : 112

Pompiers: 18

SAMU : 15

SAMU Social : 115

C.H.U. (Hopital de Rouen) : 02 32 88 89 90
Veétérinaire Isneauville : 02 35 61 00 00
S.0.S. Médecins : 36 24

Centre Anti-Poison : 08 00 59 59 59

S.0.S. Amitié : 02 3503 20 20

Gaz Naturel (Dépannage) : 08 00 47 33 33
SIDA-Info-Service : 08 00 36 66 36

Drogue Info Service : 08 00 23 13 13

Allo Enfance Maltraitée : 119

Enfants Disparus : 116 000

Personnes Agées Maltraitées : 39 77
Violences Conjugales : 39 19

SERVICES D’ORDRE

Police Municipale (Mairie Annexe) :
0684170742 -0684593220
Gendarmerie (Quincampoix) :

02 353470 01

AUTRES NUMEROS UTILES

Sapeurs Pompiers (Isneauville) :
0235561818

SAMU de Rouen : 06 07 26 20 50
SAMU Le Havre : 06 16 56 34 92
Police (Rouen): 02 32 81 2500
Gendarmerie (Rouen): 02 32 08 79 52
Secours en Mer : 03 21 87 21 87
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Complexe sportif du Cheval Rouge
1448 route de Neufchatel, 76230 Isneauville




